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ISTITUTO DISTRUZIONE SUPERICRE IITC - F. P, MERENDINO-CAPO D'ORLANDO
Prot. 0008649 del 13/06/2024 Agli Atti
WI1-6 (Uscita) Al Fascicolo del Progetto

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca— Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze
e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche”

Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunita e paritd di genere in termini di approccio metodologico e di
attivita di orientamento STEM

Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro
competenze metodologiche di insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

Titolo del Progetto “Orizzonti futuri con le STEM e le lingue”

Codice Progetto M4C1i3.1-2023-1143-P-27956 C.U.P. H14D23001490006

VERBALE DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI A ESPERTI INTERNI/ESTERNI PER LA
COSTITUZIONE DI UNA LONG LIST DI ESPERTI PER LE STEM (Intervento A)

Il giorno 13.06.2024, alle ore 13.30 nell’ufficio della Dirigenza dell’Istituzione scolastica I.1.S. “F.P. Merendino
di Capo d’Orlando, si & riunita nuovamente la Commissione per la costituzione di una Long List di Esperti
Interni/Esterni per lo svolgimento delle attivita delle attivita nei:

e Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione
e Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti

in relazione al progetto “Orizzonti futuri con le STEM e le lingue” Codice Progetto M4C113.1-2023-1143-P-
27956 C.U.P. H14D23001490006, nelle persone:

Presidente: DS Prof.ssa Maria Ricciardello;
Componente: DSGA Rag. Rosalba Bisanti;
Componente: Ass.te Amm.vo Dott.ssa Selena Russo;
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PREMESSO CHE

= con Decreto n. 7247 del 16.05.2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I"avvio di una procedura di
selezione per la costituzione di una Long List di Esperti Interni/Esterni per il conferimento di incarichi
professionali nelle STEM_ DM 65, nell’'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente
1-"Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita” — Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

" in data 16.05.2024 ['Istituzione scolastica ha pubblicato I’Awviso di selezione prot. n. 7267, del
16.05.2024;

* [art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= lart. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 01.06.2024»;

= con Decreto n. 8210, del 03.06.2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione per la costituzione di una Long List di Esperti Interni/Esterni per il conferimento di incarichi
professionali nelle STEM_ DM 65 a valere sul progetto;

= il Verbale della Commissione Prot.n.8211 del 03.06.2024 in cui durante la valutazione delle
candidature, i membri della Commissione hanno deciso di formulare un quesito in merito ad una
candidatura e quindi di interrompere la valutazione e riprenderla in data odierna;

Sono state acquisite agli atti le Dichiarazione di Inesistenza di Cause di Incompatibilita’, di Conflitto di Interessi
e di Astensione dei Componenti della Commissione, il Presidente Prof.ssa Ricciardello Maria Prot.n.8206 del

03.06.2024, la DSGA Bisanti Rosalba Prot.n.8207 del 03.06.2024 e I’AA. Dott.ssa Russo Selena Prot.n.8205 del
03.06.2024;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Ass.te Amm.vo Dott.ssa Selena Russo.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona del DS Prof.ssa Prof.ssa Maria Ricciardello, da atto che sono
pervenute n. 8 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate e
distinte:

e Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione_ Candidature Personale Esterno

DATI PRESENTAZIONE NOMINATIVO CANDIDATURA PER | PERCORSI
ISTANZA
Prot.n.7631 del 23.05.2024 Pira Francesco Costruire competenze per decifrare i fenomeni del
Web
Prot.n.8050 del 31.05.2024 | Caccamo Maria Teresa Per tutti i Percorsi
2
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Prot.n.8051 del 31.05.2024 Magazu Salvatore Per tutti i Percorsi

Prot.n.8138 del 01.06.2024 Traviglia Antonio Modellazione e Stampa 3D per un’odontotecnica
digitale

e Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti: n.3
Candidature Personale Esterno e n.1 Candidatura Personale Interno

DATI PRESENTAZIONE ISTANZA NOMINATIVO
Prot.n. 7673 del 22.05.2024 Bottaro Gabriella Sandra
Prot.n.8006 del 30.05.2024 Giallombardo Rosa Marina
Prot.n.8109 del 01.06.2024 Saggio Donata (Personale Interno)
Prot.n.8139 del 01.06.2024 Vilardo Mariangela

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

La Commissione durante la valutazione del candidato Traviglia Antonio Prot.n.8138 del 01.06.2024 candidato
per il Percorso “Modellazione e Stampa 3D per un’odontotecnica digitale”, pone il Quesito n.130549:
“AVVISO ESPERTI PER LE STEM - Alla selezione abbiamo ricevuto un’unica candidatura di un Esperto
professionista con comprovate esperienze certificate. Il professionista non € in possesso della laurea
Magistrale, requisito di accesso richiesto nell’Avviso. Possiamo considerare valida la sua candidatura
valutando la sua esperienza certificata e valutabile, considerando che per il percorso specifico e I'unica
candidatura e procedere con la stipula del contratto?”

La risposta con Prot.n.8365 del 06.06.2024: “Il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle
attivita di progetto, in qualita di formatore/mentor esperto in possesso delle relative competenze, deve essere
individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, nel rispetto dei principi di parita di trattamento,
non discriminazione, trasparenza, pubblicitd, assenza di conflitto di interessi, attraverso procedure selettive.
Le competenze devono essere riferite all'oggetto del percorso sulle discipline STEM e/o sull'orientamento
dichiarate in sede di candidatura con la documentazione di titoli ed esperienze. | criteri con cui sono individuati
sono autonomamente definiti dall'istituzione scolastica in base al progetto di massima da realizzare, sempre
nel rispetto della normativa vigente e delle istruzioni operative.”

Pertanto la Commissione, tenuto conto della risposta al quesito, preso atto che e |'unica candidatura
pervenuta, viste le comprate esperienze del candidato Traviglia Antonio che vanta una pluriennale
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esperienza professionale nell’ambito dell’odontotecnica digitale, delibera di ammettere e di ritenere valida
la sua candidatura.

La commissione, inoltre, prende atto della rinuncia alla candidatura del Personale Interno Prof.ssa Saggio
Donata Prot.n.8531 del 11.06.2024.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 7267, del 16.05.2024, e i relativi punteggi attribuiti a
ciascuno di essi.

® Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione

CRITERI DI SELEZIONE AFFIDAMENTO INCARICHI RELATIVAMENTE alla selezione ESPERTI INTERNI/ESTERNI STEM

Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023).

TITOLI VALUTABILI

PUNTI Numero Atovalutazion Valutazione
Riferimento edel della
del candidato commissione
curriculum
Verra
Al. LAUREA ATTINENTE Al valutata 110/110 e LODE p.
PERCORSI FORMATIVI unasola it 14 Da100a110/110
(come titolo di accesso laurea p. 12
vecchio ordinamento o Da80a99/110 p.
magistrale) 10
Da66a 79/110 bp.
8
A2. SECONDA LAUREA in Verra 5
aggiunta al titolo diaccesso valutat
(vecchio ordinamento o 4 t:na
5 - Sola
magistrale o triennale) [Siifea
Numero Autovalutazion| Valutazione
LE CERTIFICAZIONI e TITOLI CULTURALI POSSEDUTI NELLO Riferimento | e del della
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE del candidato commission
curriculum e
B1. COMPETENZE I.C.T. Ma 1
CERTIFICATE RICONOSCIUTE DAL X 3 punti
MIM cert
B2. COMPETENZE Ma 1| 3 punti | B2-1,50
LINGUISTICHE CERTIFICATE X punti, C1
cert punti -2.50;
C2 punti 3
B3. DOTTORATO DI RICERCA Max 5 .
COERENTE CON IL PERCORSO ] punH
cert.
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B4. MASTER DI 1°/2° LIVELLO
DIPLOMA DI Ma
SPECIALIZZAZIONE/PERFEZIONAMEN | x

TO DA 1500 ORE COERENTE CON IL | cert
PERCORSO

B5. PARTECIPAZION A DI| 1 p. per| Max 6

E CORS
I
FORMAZIONE SULLA Corso punti
TEMATICA

RICHIESTA IN QUALITA’ DI

FORMATORE

DEI DOCENTI (min. 20 ore per corso)

B6. CORSO DI PERFEZIONAMENTO | per
POST- LAUREA CON UNA DURATA .. ,
MINIMA BIENNALE COERENTE CON 3 punti
IL PERCORSO
B7. PUBBLICAZIONI SU RIVISTH | o[ 10 bunti
SPECIALIZZATE DI ARTICOLI
CARTACEI E/O MULTIMEDIALI O, .
AFFERENTI LA TIPOLOGIA DEJ Pubblica
PERCORSI FORMATIVI Zione

S punti

ogni

LE ESPERIENZE PROFESSIONALI
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Cl. PARTECIPAZIONE A CORSI DI
FORMAZIONE NEL SETTORE STEM| 1 p. per| Max 6 punti

RELATIVE ALLA SELEZIONE corso
(min. 25 ore per corso)
C2. ESPERIENZA DOCENZ | 2 p. per | Max 12 punti
DI A
UNIVERSITARIA AREE incarico
NELL D
E |
INTERVENTO
C3. ESPERIENZE DI ESPERTO NEI| 2 p. per | Max 12 punti
PROGETTI  FINANZIATI DA incarico
FONDI
EUROPEI COERENTE CON
L’INCARICO
C4. DOCENZA IN CORSI DI 1 p. per | Max 6 punti
FORMAZIONE

E/ O AGGIORNAMENTO ORGANIZZATI | incarico
DALL’AMMINISTRAZIONE O DA

ENTI
ACCREDITATI DAL MIUR
C5. ESPERIENZE CERTIFICATE IN | 1p. Max 10 punti
P.A. NEL SETTORE L.C.T. per
incaric
o]
TOTALE MAX 100 PUNTI

CRITERIO DI PREFERENZA A PARITA’
DI PUNTEGGIO:

Docente con minore eta anagrafica
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e Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti

CRITERI DI SELEZIONE AFFIDAMENTO INCARICHI RELATIVAMENTE alla selezione ESPERTI INTERNI/ESTERNI
Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023).

TITOLI VALUTABILI
PUNT Numero Atovaluta Valutazione
| Riferiment | zione del della
o del candidat commissione
curriculum| o
Verra
Al. LAUREA PREVISTA sttt 110/110 e LODE p. 14 Da
DALL’AVVISO unasola| 14 100a110/110 p. 12
(come titolo di accesso laurea Da80a99/110  p. 10
vecchio ordinamento o Da66a 79/110 p. 8
magistrale)
A2.SECONDA LAUREA in | Verra |5
aggiunta al titolo di accesso | valutat
(vecchio ordinamento o auna
magistrale o triennale) sola
laurea

LE CERTIFICAZIONI e TITOLI CULTURALI POSSEDUTI NELLO
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. Ma |
CERTIFICATE RICONOSCIUTE DAL MIM | x 3 punti
cert
B2. COMPETENZE Ma 1| 3 punti C2
LINGUISTICHE CERTIFICATE X punti 3
cert

B3. ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO 3 auss
DELLA LINGUA STRANIERA punty

B4. CERTIFICAZIONE CLIL

3 punti
BS. DOTTORATO DIRICERCA COERENTE | \ )
CON IL PERCORSO | 5 punti
cert.
B6. MASTER DI 1°/2° LIVELLO DIPLOMA
DI Ma 1
SPECIALIZZAZIONE/PERFEZIONAMENTO | x RRe
DA 1500 ORE COERENTE CON IL cert

PERCORSO

B7. PARTECIPAZIONE A CORSI DI 1 p. per] Max 6
FORMAZIONE SULLA TEMATICA| corso punti
RICHIESTA IN QUALITA’ DI FORMATORE
DEI DOCENTI (min. 20 ore per corso)
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BS. CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST-
LAUREA CON UNA DURATA MINIMA i
BIENNALE COERENTE CON 1L 3 punti
PERCORSO

LE ESPERIENZE PROFESSIONALI
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Cl. PARTECIPAZIONE A CORSI DI

FORMAZIONE NEL 2 p. per| Max 6 punti
SETTORE incarico
LINGUISTICO RELATIVE
ALLA SELEZIONE

(min. 25 ore per corso)
C2. ESPERIENZA DI DOCENZA| 2 p. per | Max 6 punti
UNIVERSITARIA NELLE AREE DI| incarico
INTERVENTO

C3.ESPERIENZE DITUTOR NEI PROGETTI| 1p. Max 6 punti
NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI| per
EUROPEI incaric
[¢)

C4. DOCENZA IN CORSI DI FORMAZIONE| 1 p. per Max 12 punti
E/ O AGGIORNAMENTO ORGANIZZATI incarico
DALL’AMMINISTRAZIONE O DA ENTI
ACCREDITATI DAL MIUR

C5. PARTECIPAZIONE A CORSI 1p.per | Max 5 punti
DI FORMAZIONE ALL’ESTERO corso

(minimo 120

ore)

TOTALE MAX 85 PUNTI

CRITERIO DI PREFERENZA A PARITA’ DI
PUNTEGGIO:

Docente con minore eta anagrafica
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente LONG LIST ESPERTI INTERNI /ESTERNI nei:

® Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di

innovazione
CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Pira Francesco 67,5
Magazu Salvatore 56
Caccamo Maria Teresa 50
Traviglia Antonio 23

® Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Giallombardo Rosa Marina 29
Bottaro Gabriella Sandra 23
Vilardo Mariangela 20
Saggio Donata Rinuncia Prot.n.8531 del 11.06.2024

Si prende atto che per la costituzione del LONG LIST DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI, sono state presentate n.8
candidature rispondenti ai requisiti richiesti nell’Avviso di selezione, distinte per i percorsi.

Dal momento che non sono pervenute candidature in esubero rispetto al numero delle unita previste
nell’avviso di selezione, come anche specificato all’art 10 del suddetto awviso, si stabilisce di Pubblicare la
LONG LIST di TUTOR INTERNI, la quale & immediatamente efficace dal momento della sua pubblicazione, e
di emanare direttamente i Decreti dirigenziali di conferimento degli incarichi individuali aventi ad oggetto la
Costituzione LONG LIST DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI per lo svolgimento delle attivita di Esperti nei:

e Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione
e Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti.
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Alle ore 14.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Capo d’OrIandtj), [i 13.06.2024

Presidente: W

Componente: K{J (h
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