ISTITUTO DISTRUZIONE SUPERIORE IITC - F. F. MEREMNDINO-CAPO D'ORLANDO
Prot. 0013375 del 14/10/2024
11-10 (Uscita)

STITUTO 1\
- D’ISTRUZIONE
SUPERIORE
— MMERENDINO

Alla RSU dell’TIS “F.P.Merendino” di Capo d’Orlando
Catania Maria Grazia Veronica
mariagraziaveronica.catania@itcgmerendino.it

Bontempo sebastiano
sebastiano.bontempo@itcgmerendino.it
Princiotta Liborio
liborio.princiotta@itcgmerendino.it

Ai Rappresentanti dell’OO.SS. Territoriali di categoria
Firmatarie del CCNL 2016/18
FLC CGIL SCUOLA — Messina
messina@flcgil.it

CISL SCUOLA — Messina
cislscuola_messina@ecisl.it
FED. UIL SCUOLA — Messina
spiccolo@uilscuola.it

SNALS CONFSAL
sicilia.me@snals.it
GILDA-UNAMS
organizzazione@gilda-unams.it

ep.c. Al D.S.G.A. Bisanti Rosalba
rosalba.bisanti@itcgmerendino.it

All’Albo/Atti della Scuola/Al sito web

OGGETTO: Convocazione R.S.U. e OO.SS. per Informativa preventiva
Confronto e avvio contrattazione integrativa di Istituto A.S. 2024/2025.

La rappresentanza RSU d’Istituto e le OO.SS. in indirizzo sono convocate presso questo Istituto nella sede di
C/da Santa Lucia, Giovedi 17 Ottobre 2024 alle ore 12:30 per discutere il seguente 0.d.g.:

1. Informazione successiva A.S. 2023/2024;

2. Criteri di ripartizione delle risorse per I’attribuzione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma
1, del D. Lgs. n. 165/2001 e ai sensi del CCNL 2018 art. 7 lettera F, al personale docente, educativo ed
ATA, inclusa la quota delle risorse assegnate per le seguenti azioni:

a) Riduzione dei divari territoriali (D.M. n. 19/2024) — Riduzione dei divari negli apprendimenti
e contrasto alla dispersione scolastica.
3. Informazione preventiva art.5 e 22, comma 9, lettera B del CCNL Istruzione e ricerca del 19/04/2018:
— Criteri di assegnazione dei docenti alle classi e ai plessi;
— Criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei;
— Supplenze brevi e ore di potenziamento;
— Obblighi connessi all’attivita di insegnamento e alle attivita funzionali all’insegnamento;
4. Confronto di cui agli artt. 6 e 22, comma 8, lettera b del CCNL Istruzione e ricerca del 19 aprile 2018:
— Criteri per la fruizione dei permessi per I’aggiornamento;
— Criteri per I’articolazione dell’orario di lavoro;
— Piano Annuale delle attivita 2024/2025;
— Criteri per I’individuazione del personale da utilizzare nelle attivita retribuite con il FIS;
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5. Avvio delle trattative per la stipula del Contratto Integrativo d’Istituto, anno scolastico 2024/2025 sulle
materie previste dall’art. 22, comma 4, lettera ¢ del CCNL Istruzione e ricerca del 19 aprile 2018.

Si ringrazia per la disponibilita e la collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Ricciardello
Firma autografa omessa
ai sensi dell'art. 3 D.Lgs. n.39/1993

C/da Santa Lucia @ Tel.: 0941 901063 Zm) www.merendino.edu.it
98071 Capo d’ Orlando (Me) Fax: 0941 912658 N2/ meis02400r@istruzione.it

Codice Univoco: UFBAMD - Codice Fiscale: 95002390839



