
 
 

 

Ai Docenti 

All’Albo Online dell’Istituto 

sez. Amministrazione Trasparente 

Al sito web dell’Istituto 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI INTERNI CUI 

AFFIDARE L’INCARICO DI TUTOR DEGLI STUDENTI PARTECIPANTI ALLE 

ATTIVITÀ DI PCTO ALL’ESTERO - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). – Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –

Percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento (PCTO) all’estero – Avviso di riapertura dei 

termini della procedura “a sportello” (Prot. n. 0136505 del 09.10.2024). 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952 del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea; 

VISTO il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999 concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 

marzo 1997, numero 59; 

VISTO                il Decreto Interministeriale D.I. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

 

Codice identificativo Progetto: 

10.6.6B-FSEPON-SI-2024-122 

PCTO all’estero 

Sotto-azione: 10.6.6B 

Titolo Progetto: FORMAZIONE ON THE JOB 

CUP: H14D24002040006 

Moduli:  1. Training in Europe! 

2. Improving skills in Europe! 

3. Discovering Europe! 





                 

VISTA il Decreto di Esercizio Provvisorio, prot. n. 78 del 07.01.2025, nelle more dell’Approvazione 

del Programma Annuale E.F. 2025; 

VISTA  la delibera n.22 con cui il Consiglio di Istituto nella seduta del 10/02/2020 ha approvato i 

criteri di selezione di esperti interni/esterni e tutor; 

VISTO il Piano triennale dell'Offerta Formativa triennio 2025/2028; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 

siano espressamente autorizzati; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024, “Percorsi formativi di lingua straniera e 

percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero”, emanato 

nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 -  

Avviso di riapertura dei termini della procedura “a sportello” (Prot. n. 0136505 del 

09.10.2024); 

VISTA le delibera n. 43 del Collegio dei docenti del 22 novembre 2024 di adesione al progetto 

“Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 

l’orientamento (PCTO) all’estero”; 

VISTA  la delibera n. 138 del Consiglio d’Istituto del 3 dicembre 2024 di adesione al progetto 

“Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 

l’orientamento (PCTO) all’estero”; 

VISTA la convalida della candidatura n. 1093853 relativa all'Avviso 136505 del 09.10.2024 –

FSE - Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all'estero, inoltrata in 

data 31.10.2024; 

PRESO ATTO della nota MIM prot.n. prot. AOOGABMI-173845 del 29.11.2024 di formale autorizzazione 

del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 17113 del 19.12.2024; 

VISTA la propria determina di assunzione dell’incarico di RUP, prot.n.17147 del 20.12.2024; 
CONSIDERATO che l’iniziativa è coerente con il Piano triennale dell’offerta formativa di questo Istituto e 

risponde alle finalità̀ previste dalla normativa europea e nazionale vigente; 

PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di docenti tutor aventi competenze 

specifiche nei percorsi PCTO previsti per l’attuazione del progetto; 

CONSIDERATA la necessità di procedere all’individuazione di: 

 DOCENTI TUTOR destinatari di lettera di incarico per la realizzazione dei moduli PCTO 

relativi al progetto 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-122; 

VISTA la propria determina, prot.n. 914 del 23.01.2025, di avvio delle procedure di selezione 

Studenti e Docenti Tutor Interni - Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 - Avviso di 

riapertura dei termini della procedura “a sportello”, prot. n. 0136505 del 09.10.2024; 

INDICE 

il presente avviso, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di: 

- DOCENTI TUTOR destinatari di lettera di incarico per la realizzazione dei moduli PCTO relativi al 

Progetto 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-122, di seguito elencati: 

 

Codice Progetto Titolo del modulo Tipologia 

modulo 

N. 
Studenti 

Monte 

Ore 

Figura 

professionale 

Paese 

10.6.6B-FSEPON-SI-
2024- 122 

Training in Europe PCTO 15 dell’Indirizzo 

“Enogastronomia e 

Ospitalità Alberghiera” 

60 Tutor 
Malta 

10.6.6B-FSEPON-SI-
2024-122 

Improving Skills in 
Europe 

PCTO 15 degli Indirizzi 

AFM/Serv. Commerciali 

60 
Tutor Spagna 

10.6.6B-FSEPON-SI-

2024-122 

Discovering 
Europe PCTO 15 dell’Indirizzo 

“Agricoltura e Sviluppo 

Rurale” 

60 
Tutor Malta 

 

I suddetti moduli saranno svolti nel periodo compreso tra il 16 marzo e il 30 marzo 2025. 
 



 
 

Il Tutor ha il compito di: 

- Partecipare alle riunioni organizzate dall’Istituto;  

- Accedere in piattaforma GPU per la registrazione delle presenze;  

- Collaborare con i referenti (o delegati) del soggetto Partner nell’organizzazione dei percorsi PCTO;  

- Accertarsi della buona sistemazione degli studenti negli alloggi stabiliti, comunicando 

tempestivamente all’Istituto eventuali criticità non risolvibili bonariamente con l’organizzazione 

ospitante;  

- Collaborare alla stesura delle convenzioni con le strutture/aziende presso le quali gli studenti svolgono 

le attività di PCTO;  

-Coinvolgere le famiglie nelle azioni informative e coadiuvare l’Istituto nella ricognizioni degli atti di 

rito necessari per la regolare attuazione dei percorsi (es. patti formativi, dichiarazioni di responsabilità, 

informative privacy, ecc..);  

- Provvedere giornalmente e documentare le attività e le presenze nella piattaforma di gestione del 

progetto GPU (a seguito ricezione delle credenziali di accesso da parte della scuola);  

- Monitorare il processo di apprendimento dei partecipanti e di valutarne la corretta collocazione 

coerente con l’indirizzo di studio nell’ambito delle attività aziendali;  

- Verificare il rispetto dei patti formativi, degli accordi convenuti con le aziende partner, con le strutture 

recettive e con l’organizzazione ospitante;  

- collaborare con l’ufficio di segreteria per gli adempimenti conclusivi in Piattaforma GPU, in particolare 

riguardo alle schede di osservazione, questionari e indicatori trasversali.  

- Produrre e consegnare all’ufficio protocollo una relazione finale sull’attività svolta. 

 
 

ART.1 – REQUISITI DI ACCESSO E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

MOBILITÀ IN SPAGNA 
Potranno presentare domanda di partecipazione al progetto: 

 

- i docenti in servizio presso l’Istituto con contratto a tempo indeterminato e, in subordine, con contratto a tempo 

determinato. 

 

Nella valutazione delle candidature, saranno considerate le seguenti priorità, con l’ordine di seguito indicato:  

 

1) Possesso di Laurea (vecchio ordinamento o specialistica o magistrale) in Lingue e Letterature 

Straniere, con specializzazione in Lingua Spagnola; 

2) Possesso di Laurea (vecchio ordinamento o specialistica o magistrale) in Lingue e Letterature 

Straniere, con specializzazione in Lingua Inglese; 

3) Possesso di Laurea (vecchio ordinamento o specialistica o magistrale) coerente con l’indirizzo di 
appartenenza del gruppo di studenti selezionati per le attività di PCTO all’estero nonché possesso di 

competenze linguistiche “effettive” in Lingua Spagnola pari ad almeno il livello B2 del QCER. 

Si precisa che potrà essere selezionato n.1 tutor per due settimane o n. 2 tutor per una settimana ciascuno.  

MOBILITÀ A MALTA 

Potranno presentare domanda di partecipazione al progetto: 

 

- i docenti in servizio presso l’Istituto con contratto a tempo indeterminato e, in subordine, con contratto a tempo 

determinato. 

 

Nella valutazione delle candidature, saranno considerate le seguenti priorità, con l’ordine di seguito indicato:  

 

1. Possesso di Laurea (vecchio ordinamento o specialistica o magistrale) in Lingue e Letterature 

Straniere, con specializzazione in Lingua Inglese; 

2. Possesso di Laurea (vecchio ordinamento o specialistica o magistrale) coerente con l’indirizzo 
di appartenenza del gruppo di studenti selezionati per le attività di PCTO all’estero nonché possesso 

di competenze linguistiche “effettive” in Lingua Spagnola pari ad almeno il livello B2 del QCER. 

Si precisa che potrà essere selezionato n.1 tutor per due settimane o n. 2 tutor per una settimana ciascuno.  

 



 

 

ART.2 – ULTERIORI REQUISITI DI ACCESSO 

Possono partecipare alla selezione i Docenti in servizio presso l’Istituto con contratto a tempo indeterminato 

che, alla data di scadenza del bando, siano in possesso dei seguenti ulteriori requisiti: 

 

1. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

2. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

3. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
4. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

5. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel 

                                   casellario giudiziale; 

6. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

7. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

8. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

9. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico. 

 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, 

sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

 

 

 

Per candidarsi, i docenti interessati dovranno compilare il modulo allegato e inviarlo all’indirizzo mail: 

meis02400r@istruzione.it, o consegnarlo, brevi manu, presso la Segreteria didattica, entro e non oltre le ore 

13:00 di mercoledì 5 febbraio 2025, unitamente al CV in formato europeo (dovranno essere numerati i titoli 

dichiarati) e la fotocopia della carta d’identità, pena l’esclusione dalla selezione. Si precisa che, nell’oggetto 

della mail dovrà essere riportata la seguente dicitura: “Domanda di partecipazione TUTOR PCTO ESTERO”. 

 

  

ART.3 – CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
 

 

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI A CURA DEL 

CANDIDATO 

A CURA DELLA 

COMMISSIONE 

Laurea (vecchio ordinamento o specialistica o 

magistrale) 

 110 e lode            10 punti 
 Da 105 a 110         8 punti 
 Inferiore a 105       5 punti 
  

  

Diploma di scuola secondaria secondo grado 
(da indicare solo se non in possesso di Laurea) 

 2 punti   

Anni di servizio presso l’Istituto Max 10 punti 
(1 pt per ogni anno a tempo 

indeterminato) 

  

Esperto/tutor in progetti PON/POR o altre 
attività di tutoraggio con utilizzo attivo di 
piattaforme 

1 punto per ciascun incarico (max 
5 punti) 

  

mailto:meis02400r@istruzione.it


Pregresse esperienze in progetti 

Erasmus+/progetti europei di mobilità 

transnazionale (coordinatore, job 
shadowing, accompagnatore, tutor) 

2 punti per ciascuna esperienza 
(max 5 punti) 

  

Referente di progetti Erasmus 5 punti   

Presenza di titoli aggiuntivi rispetto al 
titolo di accesso al ruolo di docente 

 

Ulteriore Laurea Magistrale 2 punti   

Ulteriore Laurea Triennale 1 punti   

Dottorato di ricerca e/o specializzazione 
biennale post-laurea 

3 punti   

Master di primo o secondo livello 2 punti   

Corsi di aggiornamento professionale in 
nuove tecnologie didattiche (di durata 
almeno di n. 25 ore) 

1 punto   

Corsi di aggiornamento e di formazione 
Erasmus+/Progetti Europei/ e-Twinning 

1 punto   

Certificazione CLIL 2 Punti   

Possesso di certificazioni linguistiche rilasciate 

da Enti accreditati e riconosciuti dal MIUR. 

Livello C2 Punti 4 

Livello C1/laurea in lingue 

Punti 3 

Livello B2 Punti 2 

  

Possesso di certificazioni 

informatiche rilasciate da Enti 

riconosciuti (ECDL, EIPASS …). 

3 Punti   

Possesso di competenze informatiche acquisite 

attraverso l’esperienza professionale 

1 punto   

 TOTALE PUNTI 60   

 

  

 

ART. 4 - MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURE 

Le candidature saranno valutate da apposita Commissione, individuata e nominata dal Dirigente scolastico. 

Effettuata la comparazione e valutazione dei titoli, sarà redatta la graduatoria di merito dei beneficiari. 

La graduatoria provvisoria sarà resa pubblica mediante pubblicazione all’albo online del sito web 

istituzionale www.merendino.edu.it. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro i 5 giorni 

successivi alla data di pubblicazione; decorsi i termini per il reclamo, detta graduatoria diventerà definitiva. 

 

 

 

http://www.merendino.edu.it/


 
 

ART. 5 - MOTIVI DI INAMMISSIBILITÀ ED ESCLUSIONE 

 
Sono causa di inammissibilità̀: 

 Assenza dei requisiti previsti negli artt. 1 e 2 del presente Avviso; 

 Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati all’art.1 del presente Avviso; 

 Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione 

di ammissibilità̀. 

 

ART. 6 - INCARICO E COMPENSO 

Gli incarichi di TUTOR PCTO saranno conferiti con Determinazione del Dirigente e saranno formalizzati 

con la sottoscrizione di apposita Lettera d’incarico. 

La durata dell’incarico sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione 

beneficiaria e comunque entro e non oltre il 31 marzo 2025. La determinazione del calendario, della 

scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane nella sola disponibilità dell’IIS MERENDINO 

il quale prevede con il presente Avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso 

può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha 

determinato il finanziamento o il venir meno del numero minimo di studenti per ogni modulo. 

Le spese di vitto, viaggio e alloggio dei docenti tutor saranno sostenute con i fondi del Progetto. Inoltre, è 

previsto il rimborso per l’attività formativa. L’importo di tale rimborso si calcola moltiplicando le ore di 

durata del modulo per il costo indicato per ciascuna delle figure professionali previste per lo svolgimento 

dell’attività formativa. Nello specifico il massimale del costo orario omnicomprensivo per il TUTOR PCTO 

è di euro € 30,00. Tutti gli importi si intendono omnicomprensivi di tutti gli oneri e verranno liquidati previa 

ricezione dei relativi finanziamenti ministeriali. 

La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va correlata alle 

ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente documentata in 

piattaforma durante il PCTO. 

 

ART. 7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il 

responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa 

Maria Ricciardello. 

 

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento europeo sulla privacy 679/2016, i dati personali forniti dai candidati 

saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. 

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 

disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 
 

ART. 9 - PUBBLICITÀ 

Ai sensi della normativa vigente, il presente Avviso di selezione, nel rispetto dei principi di pubblicità e 

trasparenza, è pubblicato all’albo online del sito web istituzionale www.merendino.edu.it. 

 

 

ART. 10 - ALLEGATI 

Al presente viene allegato: 

- Modello di domanda di partecipazione TUTOR PCTO ESTERO. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Ricciardello 

Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D.Lgs. n.39/1993 

http://www.merendino.edu.it/

