Al Dirigente Scolastico dell’LL.S. “F.P. Merendino”
di Capo d’Orlando

MODULO DI CANDIDATURA DOCENTI DA IMPEGNARE IN JOB SHADOWING

PROGETTO ERASMUS+ “LET’S BUILD OUR FUTURE” - AZIONE KA1l - MOBILITA
INDIVUALE AI FINI DELL’APPRENDIMENTO A BREVE TERMINE (SETTORE
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE) — PROGETTO N° 2024-1-1T01-KA122-
VET-000234954-0O1ID E10191163. CUP: H11124000320005.

Il/1a sottoscritto/a , nato/a il
a ( ) residente a
( ) in via/piazza n. Cap.

Codice fiscale:

Numero cell. Mail:

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione, mediante valutazione comparativa dei
titoli, per il reclutamento di n. 5 docenti, in servizio a tempo indeterminato presso I’Istituto, da
impegnare in attivita di job shadowing, per n. 14 giorni. La mobilita si svolgera a Creta, Grecia, dal 15
luglio al 29 luglio 2025, presso scuole individuate dall’organizzazione ospitante “Cretan Internship
Camp by MDHellas”.

Consapevole che 1 partecipanti saranno selezionati in base ai criteri esplicitati nell’avviso,
DICHIARA

v di essere in servizio presso I'LLS. “F.P. MERENDINO” con contratto a tempo

9

v" di prestare servizio per la CDC:

v' di essere in possesso dei seguenti titoli:



TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

PUNTI

A CURA DEL
CANDIDATO

A CURA DELLA
COMMISSIONE

Laurea (vecchio ordinamento o specialistica o
magistrale)

110 e lode= 10 punti
Da 105 a 110= 8 punti
Inferiore a 105= 5 punti

Anni di servizio presso I’ Istituto

Max 10 punti

(1 pt per ogni anno a tempo

indeterminato)

Ruolo di Funzione strumentale 1 punto
Pregresse esperienze in Progetti 2 punti
Erasmus+/Progetti europei di mobilita
transnazionale (in qualita di accompagnatore)

) . 3 punti
Referente di Progetti Erasmus
Ulteriore Laurea Magistrale 3 punti
Ulteriore Laurea Triennale 2 punti
Dottorato di ricerca e/o specializzazione 4 punti
biennale post-laurea
Master di primo o secondo livello 2 punti
Corsi di aggiornamento professionale in 1 punto
metodologia didattica innovativa
Corsi di aggiornamento e di formazione 1 punto
Erasmus+/Progetti Europei/ e-Twinning
Corsi di aggiornamento professionale su 1 punto
inclusione e la disabilita
Certificazione CLIL 3 Punti

Possesso di certificazioni linguistiche rilasciate
da Enti accreditati e riconosciuti dal MIUR.

Livello C2 Punti 6
Livello C1 Punti 5
Livello B2 Punti 3
Docente di lingue punti 6

Possesso di certificazioni competenze
informatiche rilasciati da Enti riconosciuti
(ECDL, EIPASS ...).

1 Punto

Ulteriori 10 punti verranno assegnati dalla
Commissione alla “Lettera motivazionale” che
sviluppera i seguenti punti: -motivazione alla
partenza; - conoscenza effettiva della lingua
inglese per scopi comunicativi (esperienze
all’estero, corsi di formazione, certificazioni
ecc.); - modalita di disseminazione dei risultati
del Progetto all’interno dell’Istituto.

Max 10 punti

TOTALE PUNTI 60




Inoltre, in caso di esito favorevole della presente istanza, il/la sottoscritto/a si impegna a:

- apartecipare a tutte le attivita previste nel programma della mobilita ed esplicitate nell’avviso;
- accettare integralmente ed incondizionatamente le condizioni riportate nell’avviso.

Allega alla presente:

- Curriculum vitae in formato europeo (numerando i titoli dichiarati)
- Fotocopia carta d’identita

1l/la sottoscritto/a consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000,
dichiara che quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiara, altresi, di essere informato che i

dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale
la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della
medesima legge.

Luogo e data Firma del/della candidato/a




