
 

 

 

 

Circ. n. 303 

 

Agli Studenti e alle loro Famiglie 

p.c. ai Docenti 

All’albo on line 

Al sito web 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DEGLI STUDENTI PARTECIPANTI AL 

PROGETTO ERASMUS+ “LET’S BUILD OUR FUTURE” - AZIONE KA1 - 

MOBILITÀ INDIVUALE AI FINI DELL’APPRENDIMENTO A BREVE TERMINE 

(SETTORE ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE) – PROGETTO N° 

2024-1-IT01-KA122-VET-000234954–OID E10191163. CUP: H11I24000320005. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021 che 

istituisce il Programma Erasmus+ 2021/2027 per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport; 

 

VISTO l’Avviso PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI - Invito a presentare proposte 2023 – 

EAC/A07/2023 Programma Erasmus+ (C/2023/1262), pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 

dell’Unione Europea del 28/11/2023; 

VISTO il Piano triennale dell'Offerta Formativa triennio 2022/2025 – 2025/2028; 

VISTA la delibera n. 13 del Collegio dei docenti del 01.09.2023, recante “Delega al D.S. per le procedure 
urgenti: adesione a reti, progetti, convenzioni, fondazioni e donazioni”, sulla base della quale è stata 
inoltrata la candidatura Erasmus+ relativa alla mobilità individuale ai fini di apprendimento a breve 
termine per l’Azione KA122 – Settore VET – Call 2024, in data 20.02.2024; 

 

VISTA la delibera n. 55 del Consiglio d’Istituto del 05.09.2023, recante “Delega al D.S. per le procedure 

urgenti: adesione a reti, progetti, convenzioni, fondazioni e donazioni”, sulla base della quale è stata 

inoltrata la candidatura Erasmus+ relativa alla mobilità individuale ai fini di apprendimento a breve 

termine per l’Azione KA122 – Settore VET – Call 2024, in data 20.02.2024 

 

        VISTA la comunicazione da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INAPP, prot. 11662 del 02/08/2024, 

assunta al protocollo della scuola n. 0010257 del 02.08.2024, relativa agli esiti del processo di 

selezione e ammissione a finanziamento con contributo comunitario accordato pari a € 80.666,00, a 

seguito di Determina del Direttore Generale n. 251 del 01.08.2024; 





 

 

 

VISTA la delibera n. 14 del Collegio dei docenti del 02.09.2024 di approvazione del finanziamento e 
contributo concesso – PROGETTO ERASMUS+ “LET’S BUILD OUR FUTURE” AZIONE KA1 - 

MOBILITÀ INDIVUALE AI FINI DELL’APPRENDIMENTO AMBITO VET - CALL FOR 
PROPOSAL 2024 – PROGETTO N° 2024-1-IT01-KA122-VET000234954; 

VISTA la delibera n. 121 del Consiglio d’Istituto del 03.09.2024 di approvazione del finanziamento e 
contributo concesso - PROGETTO ERASMUS+ “LET’S BUILD OUR FUTURE” AZIONE KA1 - 

MOBILITÀ INDIVUALE AI FINI DELL’APPRENDIMENTO AMBITO VET - CALL FOR 
PROPOSAL 2024 – PROGETTO N° 2024-1-IT01-KA122-VET000234954; 

VISTA la trasmissione della Convenzione di sovvenzione, assunta al protocollo della scuola n. 0013488 del 
15/10/2024, da parte dell’Agenzia Nazione Erasmus+ INAPP; 

VISTA la trasmissione della Convenzione di sovvenzione perfezionata, assunta al protocollo della scuola 

n. 0013703 del 18/10/2024, da parte dell’Agenzia Nazione Erasmus+ INAPP; 

 

             VISTA l’assunzione in Programma annuale 2024 della somma pari a € 80.660,00, con delibera n. 42 del 

Consiglio d’Istituto del 03.12.2024 (variazione n. 42 del PA); 

 

CONSIDERATO che la partecipazione a questo tipo di progetti rappresenta, per la Scuola, un’opportunità di 

cambiamento in una dimensione Europea, stimola processi di innovazione, miglioramento e scambio 

di buone pratiche; promuove la cittadinanza attiva nonché i valori della tolleranza, dell’uguaglianza 

e del rispetto per le diversità; 

 

CONSIDERATO che il Progetto Erasmus + KA122 VET ha durata annuale con inizio il 01.09.2024 e 

termine il 31.08.2025; 

 

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica, in qualità di coordinatore del progetto, sarà impegnata a 

sviluppare le attività programmate in fase di progettazione e definite in dettaglio durante la visita 

preparatoria presso la struttura ospitante “Cretan Internship Camp by MDHellas” di Creta (Grecia), 

che è stata effettuata da giorno 04.06.2025 a giorno 08.06.2025; 

CONSIDERATO che per la realizzazione di tali attività saranno utilizzate le risorse progettuali, logistiche e 
finanziarie messe a disposizione dall’Unione Europea in materia di istruzione e cultura; 

CONSIDERATO che per la realizzazione della mobilità ai fini di apprendimento è prevista la partecipazione 

di n. 26 studenti, di cui n. 13 da selezionare tra coloro che frequentano il triennio dell’indirizzo “Arti 

ausiliarie delle professioni sanitarie: Odontotecnico”, e n. 13 da selezionare tra coloro che 

frequentano il triennio degli indirizzi “Costruzioni Ambiente e Territorio” e “Amministrazione 

Finanza e Marketing – Articolazione SIA”; 

VISTA la determina dirigenziale, prot. 0007884 del 23.05.2025, con la quale è stato dato l’avvio per la 

selezione di studenti nonché di personale interno da individuarsi tra il personale docente e lo staff 

dirigenziale dell’Istituto, sia in qualità di accompagnatori che per attività di job shadowing, per la 

mobilità a Creta, nell’ambito del progetto in oggetto; 

 

EMANA 



 

 

 

il seguente avviso interno di selezione, mediante valutazione comparativa dei titoli richiesti, per il 

reclutamento di n. 26 studenti partecipanti alla mobilità individuale ai fini dell’apprendimento (Settore 

Istruzione e Formazione professionale), prevista dal 15 luglio al 5 agosto 2025 (n. 21 giorni), nell’ambito 

del progetto Erasmus+ Azione KA122 VET, presso l’organizzazione ospitante “Cretan Internship Camp by 

MDHellas” di Creta, Grecia. 

Gli studenti saranno selezionati come segue: 

 n. 13 studenti del triennio dell’indirizzo “Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: Odontotecnico”; 

 n. 13 studenti del triennio degli indirizzi “Costruzioni Ambiente e Territorio e “Amministrazione 

Finanza e Marketing – Articolazione SIA”. 

 

Si precisa che, in fase di valutazione, sarà data priorità agli studenti frequentanti le classi terze e 

quarte e, solo in caso di posti vacanti e disponibili, saranno ammessi a partecipare gli studenti delle 

classi quinte. 

 

OBIETTIVI DEL PROGETTO PER I VET LEARNERS 

-Migliorare le competenze tecnico-professionali degli studenti, anche di coloro che hanno minori opportunità. 

-Migliorare il livello di competenze linguistiche in inglese dei VET learners. 

-Migliorare le competenze interculturali e di cittadinanza attiva dei VET learners. 

-Migliorare le competenze digitali e "green” dei VET learners. 

 

PROGRAMMA DELLA MOBILITÀ 

Per gli studenti selezionati degli indirizzi sopra citati, la mobilità, la cui durata è di 21 giorni complessivi, 

prevede: 

- tre settimane di tirocinio/apprendimento basato sul lavoro presso aziende relazionate al settore di studio, 

attentamente selezionate dalla stessa, per un numero di ore pari a 90 che saranno riconosciute come PCTO; 

-escursioni e visite culturali.  

 

Si precisa che la partecipazione al Progetto non prevede alcun costo per gli studenti per viaggio, 

vitto, alloggio e attività da svolgere. 

Si informano, altresì, le famiglie che gli studenti, assieme ai docenti accompagnatori, alloggeranno in 

appartamenti/studios, attentamente selezionati dall’organizzazione ospitante. 

 



 

 

 
REQUISITI DI ACCESSO E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Potranno presentare domanda di partecipazione al progetto gli studenti che, alla data di pubblicazione del bando, 

siano in possesso dei seguenti requisiti: 

 Regolarmente iscritti presso l’Istituto “F.P. Merendino”, con sede legale a Capo d’Orlando, e frequentanti 

il triennio degli indirizzi “Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: odontotecnico”, “Costruzioni 

Ambiente e Territorio”, “Amministrazione Finanza e marketing – Articolazione SIA”; 
 

 Aver conseguito nello scrutinio di fine anno un voto di condotta pari o superiore ad 8/10 e un 

voto di Educazione civica pari o superiore a 7/10; 
 

 Impegnarsi ad effettuare, sia prima che durante la mobilità un corso online personalizzato di inglese 

sulla piattaforma OLS di apprendimento delle lingue progettata dalla Commissione Europea ed 

EACEA; 

Per candidarsi, gli studenti interessati dovranno compilare il modulo allegato e inviarlo all’indirizzo 

mail: meis02400r@istruzione.it, o consegnarlo, brevi manu, presso la Segreteria didattica, entro e non 

oltre le ore 13:00 di martedì 24 giugno 2025. 

 

CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La selezione sarà effettuata sulla base dei seguenti indicatori: 

 

MEDIA DEI VOTI 

SCOLASTICI 

RENDIMENTO 

SCOLASTICO 

NELLA LINGUA 

STRANIERA 

INGLESE 

POSSESSO DI 

CERTIFICAZIONI 

LINGUISTICHE 

E/O INFORMATICHE 

PARTECIPAZIONE A 

PROGETTI 

PON/PNRR/AMPL. 

OFFERTA FORMATIVA 

NELL’A.S. 2024/2025 

CONTENUTO LETTERA 

MOTIVAZIONALE 

Media: >6 (Punti 1) 

Media: 6 – 6,50 (Punti 2) 

Media: 6,51 – 7,50 (Punti 4) 

Media: 7,51 – 8,50 (Punti 6) 

Media: 8,51 – 9,50 (Punti 8) 

Voto: 9,51 – 10 (Punti 10) 

Voto >6 (Punti 1) 

Voto 6 (Punti 2) 

Voto 7 (Punti 4) 

Voto 8 (Punti 6) 

Voto 9 (Punti 8) 

Voto 10 (Punti 10) 

-Certificazione linguistica di 

livello B1(Punti n. 3) 

-Certificazione 

linguistica d livello B2 

(Punti n.5). 

-Certificazione 

informatica ECDL, 

EIPASS 4 moduli 

(Punti n. 3) 

-Certificazione 

informatica ECDL, 

EIPASS 7 moduli 

(Punti n. 5) 

1 punto per ciascun 

progetto (sino ad un 

max di 5 punti) 

Max punti 10 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 Grado di motivazione 

(tenacia, intraprendenza e 

spirito di iniziativa) a 

supporto della domanda 

(max punti 2); 

 Interesse per la 

partecipazione alle attività del 

progetto (max punti 2); 

 Grado di apertura ad un 

contesto nuovo e multiculturale 

(max punti 2); 

 Attitudine all’accrescimento 

delle proprie competenze (max 

punti 2); 

 Consapevolezza dello spirito 

del progetto e del Programma 

Erasmus plus (max punti 2). 

mailto:meis02400r@istruzione.it


 

 

 
 

Si precisa che: 

 il 30% dei posti sarà riservato agli studenti con minori opportunità e/o fragilità negli apprendimenti; 

 i voti da dichiarare fanno riferimento agli esiti dello scrutinio finale dell’anno scolastico 

2024/2025; 

 in caso di parità di punteggio, verrà richiesta attestazione ISEE e prevarrà quella più bassa. In 

caso di ulteriore parità, si procederà per sorteggio. 

 

Le candidature saranno valutate da apposita Commissione, nominata dal Dirigente scolastico. Effettuata la 

comparazione dei titoli, la Commissione stilerà la graduatoria di merito, che sarà inviata a ciascun studente 

nella propria casella istituzionale. In caso di rinuncia da parte dei partecipanti si procederà allo scorrimento 

della graduatoria. 

Si precisa che qualora il numero delle istanze pervenute è pari o inferiore al numero dei posti messi a 

bando (n. 26 studenti) la Commissione non procederà a stilare una graduatoria di merito, in quanto 

saranno ammessi a partecipare al Progetto tutti gli aspiranti, previa valutazione del possesso dei 

requisiti di accesso. 

 

IN CASO DI RECESSO 

Una volta che la Scuola ha sostenuto spese a nome e per conto degli studenti partecipanti (ad esempio 

l'acquisto di biglietti aerei, ecc.), questi ultimi, in caso di recesso, saranno tenuti a rimborsare eventuali costi 

già sostenuti (salvo nei casi estremi relativi a cause di forza maggiore ad esempio malattia e/o infortunio 

grave del partecipante, ecc.). 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI. 

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 e ss. mm. ii. e degli artt. 13 e 14 del Reg. Eu - GDPR 679/2016, 

i dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto di trattamento, attraverso l’utilizzo di sistemi analogici 

e digitali e da personale preventivamente autorizzato, finalizzato agli adempimenti connessi e conseguenti 

all'espletamento della procedura medesima. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 

finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Ricciardello 

Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D.Lgs. n.39/1993 
 


