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Il (Uscita) Alla bacheca sindacale online
Al sito web

OGGETTO: ASSEMBLEA SINDACALE IN MODALITA MISTA INDETTA DA FLC CGIL.

Si comunica che 1’Organizzazione sindacale FLC CGIL, ai sensi del vigente CCNL del Comparto Istruzione e
Ricerca, indice una assemblea sindacale territoriale rivolta al personale docente e ATA per venerdi 17 ottobre
2025, dalle ore 11:30 alle ore 13:30, in presenza, nella palestra dell’. T.T. Verona Trento sita in via Ugo Bassi,

per gli Istituti del comune di Messina e on line per gli istituti della provincia.

Durante 1’ Assemblea sara trattato il seguente O.d.G.:
» Fondo Espero, tra il consenso informato e i pericoli della disinformazione;
» 1l sistema pensionistico per il settore della scuola

> Varie ed eventuali.

Link per il collegamento https://meet.google.com/pyh-kevf-gwq

Aprira 1 lavori dell’assemblea la Segretaria Generale FLC CGIL Messina Patrizia Donato. Interverranno: Fulvio
Rubino, membro del CdA Fondo Espero; Paolo Italia, componente assemblea nazionale Fondo Espero; Lucia

Collorafi, direttrice INCA Messina.

Il Personale interessato a partecipare € invitato a compilare il modulo seguente entro le ore 13:00 di mercoledi 15

ottobre 2025:

https://forms.gle/GyNRShiRfA5Ja51S9

La comunicazione va resa per consentire I’individuazione degli eventuali contingenti minimi di personale per
assicurare il servizio e per dare alle famiglie indicazioni precise e non generiche sugli eventuali disservizi che ne

potrebbero derivare.
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