
 
All’Albo Online dell’Istituto  

sez. Amministrazione Trasparente  

Al sito web dell’Istituto 

 

Oggetto: Decisione per l’avvio di selezione pubblica di esperti madrelingua inglese rivolto al personale 

interno, al personale di altre istituzioni scolastiche e al personale esterno per la realizzazione 

del progetto POF di inglese a. s. 2025/26 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il D.I. n. 129/2018 che disciplina le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera 

per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTO Il D.P.R. n. 275/1999 recante Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTO l’articolo 7 del Decreto Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive integrazioni e modifiche; 

TENUTO conto di quanto previsto dall’art. 40 della legge n. 449/97 che consente la stipula di contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività di insegnamenti per l’ampliamento dell’offerta 

formativa e la realizzazione dell’autonomia scolastica laddove – successivamente ad una ricognizione – non 

sia stato possibile individuare risorse interne; 

VISTO l’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29.11.2007 per la realizzazione da parte dei docenti di 

specifiche attività progettuali per le quali sono previste particolari competenze professionali (eventualmente 

anche attraverso il ricorso all’istituto della “collaborazione plurima”); 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, dellalegge13 luglio 

2015, n. 107, art. 43, comma 3 contenente le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d'opera 

per l'arricchimento dell'offerta formativa; 

CONSIDERATO che per il miglioramento dell’offerta formativa si intende avviare dei progetti per 

l’acquisizione delle competenze linguistiche; 

CONSIDERATA l’urgenza di predisporre per tempo le fasi organizzative delle suddette attività formative; 

VISTO il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale che disciplina le modalità di attuazione delle 

procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 74 del 

11/12/2023. 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per gli anni scolastici 2025/2028 approvato dal 

Consiglio d’Istituto con delibera n. n. 134 del 03/12/2024. 

VISTO il decreto di esercizio provvisorio del 07/01/2026 Prot. n. 92; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del D. Lgs. 36/2023, il quale prevede che «Nel primo atto di avvio dell’intervento 

pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano nell’interesse 

proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, 

progettazione, affidamento e per l’esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice.»; 

VISTO l'art. 15, comma 2, del D. Lgs. 36/2023, il quale prevede che «Le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti nominano il RUP tra i dipendenti assunti anche a tempo determinato della stazione appaltante o 

dell’ente concedente, preferibilmente in servizio presso l’unità organizzativa titolare del potere di spesa, in 

possesso dei requisiti di cui all’allegato I.2 e di competenze professionali adeguate in relazione ai compiti al 

medesimo affidati, nel rispetto 

dell’inquadramento contrattuale e delle relative mansioni»; 

VISTO che la Dirigente Scolastica Prof.ssa Maria Ricciardello risulta pienamente idonea a ricoprire l’incarico 

di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15,comma 2, del Decreto 

Legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023; 

VISTO l'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 “Conflitto di interessi”, riferito alla figura del RUP; 

RITENENUTO indispensabile procedere affinché le progettualità siano avviate il prima possibile; 

VISTA la delibera n. 2/3 del 25 settembre 2025 del Collegio dei Docenti con cui vengono approvati e 

Progetti didattici destinati all’ampliamento dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2025/26; 

RILEVATA l’esigenza di procedere alla selezione di esperti formatori interni ed esterni per la realizzazione 

del progetto di lingua inglese;   

                





DETERMINA 

 

Art. 1-Oggetto 

di avviare una procedura di selezione comparativa attraverso la valutazione dei curricula per la selezione di: 

n. 1 Esperto interno/esterno Corso B1 ore previste 40. 

 

Art.2 - Compenso 

Per il modulo indicato all’art. 1 il compenso sarà di 40,00 euro/ora omnicomprensivi (Lordo Stato).   

L’incarico sarà aggiudicato anche in presenza di una sola candidatura. 

 

Art. 3 - Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione dovranno essere redatte su apposito modello, debitamente firmate in calce, 

corredate da autovalutazione titoli e dal curriculum vitae formato europeo (anch’essi debitamente 

firmati),nonché da un documento di identità in corso di validità e dovranno pervenire, entro il termine fissato 

dall’avviso di selezione, a mezzo PEC all'indirizzo meis02400r@pec.istruzione.it  o a mezzo PEO all'indirizzo 

meis02400r@istruzione.it 

 

Art. 4 - Cause di esclusione 

Saranno cause  di esclusione le istanze: 

- Pervenute oltre i termini previsti; 

- Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

- Non redatte sul modello di domanda allegato; 

- Sprovviste della firma; 

- Sprovviste del curriculum vitae; 

 - Sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità 

 

Art. 5 – Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, con la nomina di una apposita commissione di 

valutazione, in caso di istanze superiori ad una, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle 

griglie di valutazione allegate.  

Al termine dell’esame delle candidature verrà stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio 

attribuito dalla tabella di valutazione. Trascorsi 5 (cinque) giorni senza la ricezione di eventuali reclami, la 

graduatoria diventerà definitiva e sarà pubblicata sul sito della scuola. 

Art. 7 – Trattamento dei dati personali 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati 

nel rispetto della legislazione sulla tutela del trattamento dati D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e Regolamento 

UE/679/2016 (GDPR). 

Art. 8 – Tempi e modalità di svolgimento del Progetto 

Inizio attività prevista: novembre 2025 - Conclusione attività: giugno 2026. Le attività si svolgeranno in 

orario extracurriculare secondo una calendarizzazione stabilita dall’istituzione Scolastica e dovranno essere 

documentate tramite time-sheet e registro presenze. 

Art. 9 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e ss.mm.ii. e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, 

n. 241 viene individuato quale RUP il Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Ricciardello. 

Art. 10 – Pubblicazione 

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito dell’Istituzione Scolastica: https://merendino.edu.it sezione, 

Albo- online, “Amministrazione Trasparente”. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Ricciardello  
Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D.Lgs. n.39/1993 
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