
 

 

 

 

Circ. n. 40 

 
Agli Studenti e alle loro Famiglie 

Ai Docenti di Scienze Motorie 

Al DSGA 

Al sito web  

 

OGGETTO: ESONERO DALLE ATTIVITÀ PRATICHE DI SCIENZE MOTORIE A.S. 2026/2027 – 

INDICAZIONI OPERATIVE. 
 

Si informano gli studenti e le famiglie che le richieste di esonero, totale o parziale, temporaneo o per l’intero 

anno scolastico, dalle attività pratiche di Scienze Motorie dovranno essere presentate secondo le modalità di seguito 

indicate. 

 

TIPOLOGIE DI ESONERO 

 Totale: lo/la studente/essa non svolge alcuna attività pratica; 

 Parziale: lo/la studente/essa non svolge solo alcune attività pratiche. 

 

Si precisa che l’esonero dalle attività pratiche non comporta, di norma, l’esonero dalla frequenza delle 

lezioni di Scienze motorie e che in entrambi i casi (esonero totale o parziale) la valutazione non verrà meno. 

Gli studenti interessati saranno pertanto tenuti a partecipare alle lezioni e potranno essere coinvolti, secondo 

le indicazioni del docente e nel pieno rispetto delle prescrizioni mediche, in attività teoriche, di osservazione, 

approfondimento o in altre attività didattiche compatibili con il proprio stato di salute, che saranno oggetto di 

valutazione. 

 

DOCUMENTAZIONE NECESSARIA 

a) Richiesta scritta della famiglia (per le studentesse e gli studenti minorenni) o dello/a studente/essa 

maggiorenne, su apposito modulo allegato alla presente; 

b) Certificazione medica attestante la patologia e la necessità di esonero totale o parziale (in questo caso 

dovranno essere indicate le tipologie di attività da cui astenersi), con indicazione della durata (temporaneo 

fino al... / per l’intero anno scolastico). 

 

Le istanze dovranno essere consegnate ai docenti di Scienze Motorie della classe, i quali avranno cura di 

sottoporle alla Dirigenza per la validazione. La documentazione sarà conservata agli atti, nel fascicolo 

personale dello studente.  

  
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Ricciardello 
Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D.Lgs. n.39/1993 

 




